Воспитательная программа 
МОУ «Центральная городская средняя общеобразовательная школа»
«Школа – дорога в жизнь».

"Учение - это лишь один из лепестков 
 того    цветка, который называется 
воспитанием в широком смысле этого слова. 
Здесь все главное - и урок, и развитие
 разносторонних интересов детей вне урока,
 и взаимоотношения воспитанников в коллективе". 
В.А.Сухомлинский.
В соответствии с нормативно-правовой базой РФ в области образования педагогический коллектив школы понимает под воспитанием педагогически организованное взаимодействие детей и взрослых, направленное на развитие личности школьника, нравственное духовное становление, формирование  ее социально-ценных  привычек.

Цель воспитания: создание максимально комфортных условий для  формирования и развития     личности обучаючегося, обладающей гражданской ответственностью, патриотизмом и правовым самосознанием;    духовностью и культурой; способностью      к      успешной      социализации      в      обществе, инициативностью, самостоятельностью; толерантностью, способностью к состраданию и милосердию;   физическим и нравственным здоровьем; активной адаптацией на рынке труда.

В основу Концепции воспитательной системы лежат идеи личностно - ориентированного гуманистического подхода, целевым ориентиром  которого является "Образ выпускника".  Мы полагаем, что образ выпускника может складываться из пяти потенциалов: познавательного, нравственного, коммуникативного, художественного, и физического.
Образ выпускника школы.
1. Выпускник школы – гражданин России, которому свойственно чувство гордости за свою Родину. Это целеустремленный человек, для которого дороги понятия «Родина», «Культура», «Гуманность», «Любовь». 

2. Выпускник школы готов к профессиональному самоопределению, самоутверждению, он адекватно оценивает свои возможности. 

3. Он активен, обладает организаторскими  способностями. 

4. Он умеет самостоятельно работать с дополнительной литературой, стремиться продолжить свое образование или включиться в трудовую деятельность. 

5. Он коммуникабелен, владеет навыками культуры общения. Может корректировать свое поведение и чужую агрессию, психологически устойчив. 

6. Выпускник школы законопослушен, обладает основами правового образования. 

7. Он стремиться строить свою жизнь по законам гармонии и красоты, развивает свой творческий потенциал. 

8. Выпускник стремиться к физическому совершенству. Сторонник здорового образа жизни.
В качестве принципов, определяющих цели, стратегии, содержание, пути и способы воспитания выступают следующие:

1. Принцип гуманизации образования и воспитания:
· Уважение личности ребенка;
· Создание благоприятных условий для развития способностей ученика;

· Гуманизация отношений. 

2.  Принцип культуросообразности:
· Опора на традиции;

· Толерантность;

· Принятие во внимание  национального своеобразия.
3. Принцип природосообразности:
· Учет половозрастных особенностей учащихся;

· Построение воспитательного процесса на основе гендерного подхода.
4. Принцип системности:
· Создание целостной системы воспитания;

· Системность процесса воспитания на всех этапах развития школьников
5. Принцип успешности и адаптивности:
· Создание ситуации успеха для каждого ребенка;

· Создание комфортных условий для адаптации ученика на любой ступени образования.

6. Принцип сотрудничества:

· Создание атмосферы демократических взаимоотношений участников образовательного процесса;
· Создание условий для социальной активности школьников;

· Разумное сочетание объекта и субъекта, коллективности и индивидуальности, общения и обособления, управления и самоуправления.
Программа воспитания включает в себя три блока: воспитание в процессе обучения, внеурочную и внешкольную деятельность. 
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Структура воспитательной работы
Цель в соответствии с принципами реализуется в каждом из видов деятельности в следующих направлениях работы: 

· интеллектуальное воспитание; 

· нравственно-патриотическое воспитание; 

· физическое воспитание; 

· трудовое воспитание; 

· художественно-эстетическое воспитание; 

· экологическое воспитание. 
  Основные направления воспитательно-образовательной деятельности реализуются через КТД (по методике Иванова), ЧТП и программы, которые в комплексе составляют систему работы: «Одаренные дети», «Здоровье», «Профи – новый век», «Социальный партнер», «Найди себя» и другие программы по тематическим   периодам.
Действующие программы.
1. Программа «Здоровье».
Цель: педагогическое обеспечение укрепления здоровья школьников.

Задачи:

· Создать условия для обеспечения охраны здоровья учащихся, их полноценного физического развития и формирования ЗОЖ.

· Организовать систему профилактической работы по предупреждению детского травматизма, предотвращению роста заболеваемости учащихся и педагогов.

· Отработать систему целенаправленного отслеживания уровня здоровья учащегося в течение всего времени обучения.

2. Программа «Одаренные дети».
Цель: создание и развитие в школе благоприятной обучающей среды, способствующей поиску, поддержке и раскрытию интересов одаренных детей; возобновление работы специального координационного центра реализации программы.

· Обновить и уточнить сведения банка данных одаренных детей.

· Совершенствовать научно-обоснованную комплексную систему работы с одаренными детьми.

· Создать оптимальные условия успешной реализации Программы.

3. Программа  «Семья»

Цель: создание благоприятных условий для развития личности ребенка через усиление эффективности образовательного процесса, основанного на активном и всестороннем взаимодействии между школой и семьей.

· Продолжить диагностические исследования семьи с целью выбора оптимальных форм и методов работы с родителями.

· Способствовать формированию активной педагогической позиции родителей.

· Вооружить родителей педагогическими знаниями и умениями.

· Активизировать родителей в воспитании детей.

· Налаживать плодотворные связи между семьей и школой.

4. Программа «Профи – новый век»

Цель: создание необходимых условий для самореализации, становления и выявления творчески работающих педагогов школы, имеющих высокий профессиональный рейтинг.
Задачи:

· Формировать профессиональный имидж педагогов.

· Повысить престиж профессии педагога.

· Выявить талантливых, творчески работающих педагогов.

· Распространять передовой опыт педагогов.

5. Программа «Социальный партнер»

Цель: создание системы условий, способствующей успешной социализации личности.

Задачи:

· Разработать систему взаимоотношений между социокультурным пространством школы и среды обитания.

· Разработать программное обеспечение по заявленным направлениям.

· Создать диагностическую базу по отслеживанию результатов работы программы на каждом этапе.
6. Программа «Найди себя»

Цель: создание в школе условий для развития личности ребенка, для обеспечения трех слагаемых его счастья: эмоционально-нравственной, коммуникативной и интеллектуальной самостоятельности через организацию социокультурного пространства

Задачи

На первой ступени:

· Создать условия для познавательной мотивации и развития интеллектуальных умений анализа и оценки, основ самоанализа и самооценки.

На второй ступени:

· Развить у школьников личностный смысл в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности.

· Формировать образ «Я», представления о собственных интересах и возможностях.

· Уточнить образовательный запрос, формирование адекватного принятия решения о выборе профиля обучения.

    На третьей ступени:
· Создать условия для профессионального самоопределения с опорой на опыт социального взаимодействия, востребованного в профильном обучении.

7. Программа «Открытие»

Цель: развитие интеллектуального творчества учащихся, привлечение их к исследовательской деятельности в науке и технике.

Задачи: 

· Создание условий для развития интеллектуального творчества учащихся, привлечения их к исследовательской деятельности в науке.

· Выявлять способных и одаренных учащихся в области научно-технического творчества, оказание им поддержки.

· Пропагандировать лучших достижений учащихся и опыта работы МОУ ЦГ СОш по организации учебной и научно-исследовательской деятельности.
· Оказывать помощь учащимся старших классов в выборе профессии.

· Привлечь к работе с учащимися преподавателей вузов.
8. Программа клуба «Солнцеград»

Цель: формирование у ребят умения согласовывать  свои действия и вырабатывать общую цель работы на основе самопознания, самоопределения и самореализации.

Задачи:

· Создать систему самоуправления, обеспечивающую самореализацию каждого ребенка.
· Воспитывать положительное отношение к нормам коллективной жизни.

· Приобщить детей к духовно-нравственным ценностям своего народа, восстановить утраченные связи современного человека с исторической памятью.

· Воспитывать в детях потребность в ЗОЖ, осуществлять профилактику асоциального поведения.

Таким образом, школа включает в себя комплекс воспитательных задач, определяющих содержание воспитательного процесса в каждой возрастной группе:

1 СТУПЕНЬ начальное воспитание и образование

Цель: выявить и развить добрые наклонности детей живой практической деятельностью, воспитывать внутренние качества, развивать их душу, ум, здоровье.

Задачи:

- оказание помощи ребенку в преодолении трудностей в различных видах деятельности, формирование самостоятельности;

- развитие интеллекта  средствами внеклассной деятельности;

- формирование потребности в творческой деятельности;

- развитие художественно-эстетической деятельности;

- воспитание общительности, желание оказывать помощь друг другу;

- способствовать созданию у детей ярких эмоциональных представлений о нашей Родине, об окружающем мире и приобщению к национальным традициям,

- воспитание любви к природе, к здоровому образу жизни.

2 СТУПЕНЬ воспитание и образование в среднем звене (5-9классы)

Цель: создание максимально благоприятных условий для раскрытия и развития способностей каждой в отдельности личности.

Задачи:

- оказание помощи в преодолении трудностей подросткового периода, требующего особого педагогического внимания и поддержки;

- оказание помощи подросткам в расширении круга интересов и ответственности за конечные результаты любой деятельности;

- создание условий для развития творческих и интеллектуальных способностей детей;

- создание условий для поддержания стабильного здоровья учащихся;

- формирование самостоятельности учащихся, расширение возможностей для развития трудовых, художественно-эстетических умений и навыков;

- Дальнейшее развитие национального самосознания на основе расширения краеведческой, художественно-эстетической  деятельности.

3 СТУПЕНЬ воспитание и образование в старшем звене (10-11 класс)

Цель: воспитание духовно богатой, свободной , физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными знаниями за курс средней школы и глубокими знаниями по профильным дисциплинам, ориентированной на высокие нравственные ценности, способной  в последующем на участие в духовном и культурном развитии общества.

Задачи:

- обеспечение высокого уровня общего интеллектуального развития личности учащихся;

- создание условий для завершения базовой общеобразовательной подготовки.
В учреждении разработаны локальные акты: 
-         Положение об органах ученического самоуправления,
-         Правила поведения учащихся,
-         Положение о школьных предметных олимпиадах,
-         Положение о дежурстве классов,

-         Положение о проведении дискотек.

Воспитательная работа проводится на основе годового плана воспитательной работы МОУ ЦГСОШ, планов классных руководителей, методических модулей. Отчеты классных руководителей и обмен опытом заслушиваются на методических советах и педсоветах, на административных совещаниях. Разрабатываются методические рекомендации и положения по проведению мероприятий (проведение классных часов, родительских собраний, праздников).
Учебно-воспитательный процесс предполагает не только повышение образовательного уровня, но и создание воспитывающей среды во внеурочное время, подготовку школьников к жизни в обществе, создания условий для осознанного выбора жизненного пути. Этому служит дополнительное образование.
Субъекты воспитательной среды


ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕТСКОГО ШКОЛЬНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ.

Ученическое самоуправление – управление жизнедеятельностью школьного коллектива, осуществляемое учащимися, основанное на инициативе, самостоятельности, творчестве, совершенствовании собственной жизни, чувства ответственности, взаимопомощи и организаторских способностей школьников. В своей деятельности ученическое самоуправление  руководствуется Законом РФ «Об образовании». Конвенцией ООН о правах ребенка, Уставом школы, Положением об органах школьного ученического самоуправления
Важная  часть системы воспитательной работы - это  развитие ученического самоуправления, через Совет старшеклассников (9-11 кл.) и Актив среднего звена(5-8 кл.). 
Основными целями и задачами  Совета старшеклассников и Актива среднего звена являются:   привлечение учащихся школы к сотрудничеству с педагогическим коллективом в организации внеурочной воспитательной работы; создание условий для адаптации школьников в современных условиях. 

 Совет старшеклассников координирует деятельность Содружеств школы, Штаб порядка, а также тесно сотрудничает с Активом среднего звена и школьным клубом «Солнцеград» 

Часть наших школьников работают в районной детской   общественной организации ДАРР. Два человека входят в состав Молодежного правительства Родниковского района.
Совет старшеклассников и Актив среднего звена имеют благодарности от Отдела молодежи и главы администрации района за активное участие в жизни и молодежной политике района.
Заседания Совета старшеклассников проходят 1 раз в месяц. Еженедельно проходят рабочие встречи с представителями центров организации.

Заседания Актива среднего звена проходят 1 раз в месяц.

В школе действует Штаб порядка, который входит в состав Совета старшеклассников и является одним из его центров. В состав Штаба порядка входят учащиеся 6-11 классов. Заседания Штаба проходят еженедельно по понедельникам.
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